廉洁大使——手册
（1.0版）

· 目录：

一、廉洁大使的使命
二、廉洁大使的评选
三、廉洁大使的作用
四、廉洁大使的管理

一、廉洁大使的使命
常见困难和问题
（1）廉洁大使是什么性质？
（2）创建廉洁大使项目的目的是什么？
（3）廉洁大使所承载使命是什么？

1. 名称和性质
廉洁大使（Integrity Ambassador, IA），是致力于终身推广廉洁诚信的志愿
2.项目
廉洁大使项目始创于2011年，由廉政研究与教育学会（CIEN，依托中国高校的廉政研究机构和高校以外的廉政研究专家，以下简称“学会”）发起、组织和指导。2012年4月份正式启动评选全国首批廉洁大使。
廉洁大使项目面向在校大学生，定期招募大学生中的廉洁骨干，将其组织起来并进行适当教育和培训，从而使其成为合格的廉洁传播者，最终通过廉洁大使的感召力、影响力、行动力提升社会的廉洁程度，为最终实现廉洁中国做出贡献。
廉洁大使项目与廉洁社团项目（Student Integrity Association, SIA）相互支持共同服务于学会的其他项目和活动。
3.使命与责任
廉洁大使承担着终身推广廉洁诚信的使命和责任，为此，必须承诺：终身保持个人廉洁，绝对不能主动腐败，拒绝各种腐败诱惑；在自己所供职的组织中，在自己力所能及的范围内，积极推广、传播廉洁诚信，实施廉洁领导和管理。


二、廉洁大使的评选
常见困难和问题：
（1）谁可以成为廉洁大使？
（2）廉洁大使候选人应该具备哪些基本条件？
（3）廉洁大使如何评选？
1.廉洁大使候选人范围
全国各类高校在校大学生，包括本、专科学生和硕士、博士研究生。
2.廉洁大使候选人的基本条件
（1）本人有意愿，所有廉洁大使候选人必须经由本人主动申请。本人应崇尚廉洁，有志于终身从事廉洁志愿服务，并践行、推广、传播廉洁诚信；
（2）已经是大学生廉洁社团会员，或大学生廉洁志愿者并提供过一定量的志愿服务，或参加过大学廉洁教育课程；
（3）参与过大学生廉洁宣誓活动（如果在申请时没有参加过廉洁宣誓活动，但表示愿意参加廉洁宣誓活动也可以），承诺终身坚持个人廉洁、拒绝腐败，并承诺在未来的任何工作岗位上都将积极推广廉洁诚信并实施廉洁领导或管理；
（4）有其他从事廉政研究和廉洁宣传教育的突出事迹；
（5）由大学生廉洁社团或廉政研究机构的老师个人推荐。
3.廉洁大使的评选
（1）评选周期
按年度进行评选，每年评选一次，具体时间安排在每年的5-6月；
评选分为启动阶段（一般为每年4月末）、评选阶段（一般为每年5月、6月）。6月底前应当完成所有评选活动，产生新的一批廉洁大使。
特殊情况可以临时动议评选。
（2）名额安排
廉洁大使一般不设名额限制，而以质量、客观标准为唯一条件。在廉洁大使项目早期，为确保质量，可适当设置评选人数上限。
（3）评选流程
个人申请、自愿报名
资格审查
专家评选
网络海选
公示
取消？
凡符合报名条件的学生均可自愿申请
学会根据报名条件进行审查，通过审查者即成为廉洁大使候选人。
由专家团队在候选人中评选出首轮候选人。
在网络平台上介绍候选人情况，由全国大学生和其他社会大众通过网络进行投票，根据得票多少，选出应选数额的候选人。
按网络评选结果，对拟定廉洁大使进行公示。
廉洁大使当选
有异议
无异议




三、廉洁大使的作用
常见困难和问题：
（1）对如何做一名够格的廉洁大使不清楚？
（2）不知道该如何发挥廉洁大使的作用？
（3）没有起到廉洁大使的作用
（4）背离廉洁大使的使命，陷入腐败陷阱甚至主动腐败

1.廉洁大使行动计划的制定、更新与执行。
在离开大学进入职业领域之前，应制定一个廉洁大使行动计划。该计划应当包括长期计划、5年计划和年度计划。年度和5年计划应当包括：第一份工作中的腐败风险，防范腐败风险保持个人廉洁的对策，推广廉洁诚信的计划，对该计划的可行性、有效性进行分析，该计划的执行方案。
之后，应该每年制定一个新的年度计划。
所有上述计划应及时提交廉政研究与教育学会备案。
2.廉洁大使作用情况反馈。
（1）应按季度或至少半年一次向廉政研究与教育学会反馈廉洁大使作用情况，包括遇到的问题，发挥作用的情况，取得的成功经验等；
（2）廉政研究与教育学会按季度编辑简报，汇总具有普遍性的问题，交流廉洁大使经验，作为与廉洁大使沟通的基本载体；
（3）对于廉洁大使遇到的普遍性问题，廉政研究与教育学会应即使组织专家，进行诊断，并予以解答；
（4）学会将邀请部分资深廉洁大使，参加每年的大学生廉洁领袖夏令营，交流廉洁大使经验。



四、廉洁大使的管理
常见困难和问题：
（1）有没有廉洁大使的培训项目，如何组织？
（2）廉洁大使之间如何交流？
（3）如何评价廉洁大使的表现？
（4）对不合格的廉洁大使如何处理？

1. 廉洁大使的培训
除非受资源和条件限制，学会一般会邀请所有新当选的廉洁大使参加夏令营。在夏令营举办期间，学会将安排廉洁大使的廉洁宣誓、培训和各种交流活动。
2. 廉洁大使的沟通交流机制
（1）廉政研究与教育学会是廉洁大使的管理和支持机构；
（2）交流平台：
廉洁大使简报是廉洁大使相互沟通的主要平台；
大学生廉洁领袖夏令营活动是廉洁大使集中交流的平台；
大学生廉洁社团网络（联合会）是廉洁大使日常交流平台；
高校廉政研究与教育学会网站（www.cpien.org.cn）、各会员单位专门网站及其他指定网络社交媒体是廉洁大使网络交流平台。
3. 廉洁大使的追踪和评估机制
（1）学会负责廉洁大使的联络、追踪和评估。
学会要经常性地联络、追踪了解廉洁大使发挥作用的情况。
学会应按年度对廉洁大使发挥作用情况进行评估。
（2）廉洁大使为长期计划，廉洁大使应定期主动与学会和相关廉政研究机构保持联系，接受学会和所在廉政研究机构或社团的监督。
4. 廉洁大使的宣传与推广
为了让社会了解和认可廉洁大使，更好地发挥廉洁大使的感召力、影响力，学会以适当的方式组织廉洁大使的宣传和推广活动。
廉洁大使的推广由学会负总责，学会负责制定廉洁大使宣传和推广的具体要求、相关计划，并联系有关部门和媒体；由各会员单位、各大使所在高校具体负责，根据需要制定实施细则、采用具体方法；此外，作为学会中的个人成员、各位指导教师也有义务宣传和推广廉洁大使项目；
学会、各会员单位、各大使所在高校应定期编撰廉洁大使的事迹，并公开宣传和推广。
5. 廉洁大使的退出机制
（1）对于不能发挥作用的廉洁大使要及时提出反馈意见。对于连续不能发挥作用的廉洁大使，要提出告诫。在告诫无效的情况下，要及时动议取消廉洁大使资格，并在适当范围、以适当方式进行公布。
（2）对于不再愿意从事廉洁志愿服务的大使，应主动向学会提交撤销廉洁大使称号的申请，由学会批复。
（3）对于发生腐败问题的廉洁大使，要立即予以除名。
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